Regulamin swiadczenia ustug droga elektroniczng

DEFINICJE

Ustugodawca — ITLU SP.Z 0.0. z siedzibg w Lublinie, ul. Tomasza Zana 11 A, wpisana do rejestru
przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. Lublin, Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego pod nr KRS:0000514166, posiadajgca numer identyfikacji podatkowej (NIP)
7123288114

Serwisy — serwisy internetowe nalezgce do Ustugodawcy, w ramach ktérych Ustugodawca swiadczy
Ustugi. Serwisy umieszczone sg pod adresem www.lubelskie.lu.

Uzytkownik — petnoletnia osoba fizyczna, ktéra korzysta z Ustug oferowanych przez Serwisy, ktdre
nie wymagajg zatozenia Konta.

Ustugi — wszelkie ustugi swiadczone drogg elektroniczng przez Ustugodawce na rzecz Uzytkownikéw
i Ustugobiorcéw w oparciu o niniejszy Regulamin. Wykaz i opis Ustug umieszczony zostat w Zatgczniku
nr 1 do niniejszego Regulaminu, stanowigcym jego integralng czes¢. Ustugobiorca moze samodzielnie
modyfikowa¢ zakres Ustug za pomocy odpowiednich ustawien funkcjonalnosci Ustawienia
Prywatnosci.

Ustugobiorca — petnoletnia osoba fizyczna, ktéra posiada Konto i korzysta z Ustug $wiadczonych
drogg elektroniczng przez Ustugodawce.

Formularz rejestracyjny — formularz wypetniany przez Uzytkownika stuzgcy do zatozenia Konta.

Konto — zbidr zasobdw i ustawien utworzonych dla Ustugobiorcy w ramach Serwisdow. Ustugobiorca
moze wykorzystywac Konto do zarzadzania Ustugami.

Ustawienia Prywatnosci — funkcjonalnos¢ Konta, pozwalajgca Ustugobiorcom korzystajagcym
z wybranych Ustug na odpowiednie zarzadzanie tymi Ustugami, w tym samodzielne modyfikowanie
ich zakresu.

Profil — funkcjonalnos¢ Konta, pozwalajgca Ustugobiorcy na gromadzenie wybranych informacji,
w tym dotyczacych przebiegu jego kariery zawodowej, historii edukacji oraz innych umiejetnosci.

Regulamin — niniejszy Regulamin.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy Regulamin okresla:
a) prawa i obowigzki Ustugodawcy oraz Uzytkownikéw i Ustugobiorcow, zwigzane ze
Swiadczeniem Ustug,
b) zasady wyfaczania odpowiedzialnosci Ustugodawcy z tytutu swiadczenia Ustug,
c) zasady ochrony danych osobowych Uzytkownikéw i Ustugobiorcéw.



2. Ustugodawca w Serwisach nieodptatnie udostepnia Uzytkownikom i Ustugobiorcom Regulamin
przed zawarciem umowy o $wiadczenie Ustug. Uzytkownik i Ustugobiorca nie sg zwigzani tymi
postanowieniami Regulaminu, ktére nie zostaty udostepnione w sposdb opisany powyze;.

3. Ustugodawca swiadczy Ustugi zgodnie z Regulaminem.

4. Uzytkownik oraz Ustugobiorca zobowigzani sg do przestrzegania postanowien Regulaminu.

Il. ZAWARCIE UMOWY

1. Umowa o $wiadczenie Ustug zostaje zawarta z Uzytkownikiem z chwilg skorzystania przez niego
z dowolnych Ustug oferowanych przez Serwisy, ktdre nie wymagajg zatozenia Konta.

2. Umowa o $wiadczenie Ustug zostaje zawarta z Ustugobiorcy z chwilg prawidtowego wypetnienia
Formularza rejestracyjnego i zaakceptowania Regulaminu poprzez odznaczenie odpowiedniego
przycisku wyboru.

3. Prawidtowe wypetnienie Formularza rejestracyjnego polega na podaniu loginu (adresu poczty
elektronicznej) i hasta.

4. Ustugobiorca wypetniajgc i wysytajgc Formularz rejestracyjny oswiadcza, ze:
a) podane w nim dane sg kompletne, zgodne ze stanem faktycznym oraz nie naruszajg
jakichkolwiek praw oséb trzecich,
b) jest petnoletni oraz uprawniony do zawarcia umowy o Swiadczenie Ustug.

5. Ustugodawca, po otrzymaniu prawidtowo wypetnionego Formularza rejestracyjnego, tworzy
Konto, o nazwie bedacej podanym przez Ustugobiorce adresem poczty elektroniczne;j.
6. Ustugobiorca akceptuje konieczno$¢ posiadania aktualnego, czynnego adresu poczty

elektronicznej. Adres ten jest podawany bezposrednio w Formularzu rejestracyjnym lub posrednio
uzyskiwany przez Ustugodawce w przypadku rejestracji Ustugobiorcy za posrednictwem innych
serwisoéw (np. Facebook). Ustugobiorca zobowigzany jest do biezgcego monitorowania podanego
adresu poczty elektronicznej, a w przypadku jego zmiany, do niezwtocznego zaktualizowania tej
informacji w swoim Koncie.

7. Adres poczty elektronicznej jest powigzany z Kontem, stanowi konieczng forme identyfikacji
Ustugobiorcy wobec Ustugodawcy i bedzie wykorzystywany do wszelkiej korespondencji zwigzanej
ze Swiadczeniem Ustug.

(o]

. Ustugodawca moze odméwic¢ utworzenia Konta, zablokowac¢ lub usung¢ istniejgce Konto, jezeli
jego nazwa jest juz uzywana w ramach Serwiséw lub jezeli Ustugodawca poweZmie uzasadniong,
wiarygodng informacje, ze jest ona sprzeczna z prawem, dobrymi obyczajami, narusza dobra
osobiste oséb trzecich lub uzasadnione interesy Ustugodawcy.

W razie wystgpienia wskazanych okolicznosci Ustugodawca moze rdéwniez odpowiednio
zablokowac¢ Ustugi swiadczone Uzytkownikowi.

9. Ustugobiorca uzyskuje dostep do utworzonego Konta za pomocg swojego loginu (adresu poczty
elektronicznej) oraz samodzielnie ustanowionego hasta.

10.Ustugobiorca zobowigzany jest nie ujawnia¢ jakiejkolwiek osobie trzeciej hasta dostepu do Konta
i ponosi wytgczng odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone na skutek jego ujawnienia.

11. Umowa zawierana jest na czas nieokreslony.



12. W rozsadnym czasie po zawarciu Umowy, jednak przed rozpoczeciem sSwiadczenia Ustug,
Ustugodawca przekazuje Ustugobiorcy potwierdzenie zawarcia Umowy na trwatym nosniku.

IIl. WARUNKI SWIADCZENIA UStUG PRZEZ UStUGODAWCE

1. Wymagania techniczne niezbedne do wspdtpracy z systemem teleinformatycznym, ktérym
postuguje sie Uzytkownik i Ustugodawca sg nastepujace:
a) potaczenie z siecig Internet,
b) przegladarka internetowa umozliwiajgca wyswietlanie na ekranie komputera dokumentéw
HTML. Przeglagdarka powinna akceptowac pliki "cookies".

2. W przypadku Ustug dostepnych za pomocg urzadzen mobilnych, warunkiem ich swiadczenia jest
posiadanie wtasciwego rodzaju urzadzenia mobilnego oraz poprawne zainstalowanie aplikacji
mobilnej w pamieci tego urzadzenia.

3. Ustugodawca nie jest dostawcy ustugi Internetu. W celu korzystania z Ustug Uzytkownik
i Ustugobiorca powinien we wtasnym zakresie uzyska¢ dostep do stanowiska komputerowego lub
urzgdzenia konicowego, za pomocg ktérego mozliwe jest korzystanie z Ustug za posrednictwem
Serwisow.

4. Ustugodawca zastrzega, ze korzystanie z Ustug moze wigzac sie ze standardowym ryzykiem
zwigzanym z wykorzystaniem sieci Internet i rekomenduje Uzytkownikom i Ustugobiorcom
przedsiewziecie odpowiednich krokéw w celu ich zminimalizowania.

5. Ustugodawca zobowigzuje sie do rozpoczecia $wiadczenia Ustug wybranych przez Uzytkownika
niezwtocznie, a Ustug wybranych przez Ustugobiorce nie pdzniej niz 24 godziny od momentu
zawarcia umowy. Jezeli zawarcie umowy z Ustugobiorcg nastgpito w dzienn ustawowo wolny od
pracy, woéwczas rozpoczecie Swiadczenia Ustug nastgpi najpdziniej do konca pierwszego,
nastepujgcego po nim dnia roboczego.

IV. PRAWA | OBOWIAZKI UStUGODAWCY, UZYTKOWNIKOW | UStUGOBIORCOW

1. Ustugodawca zobowigzuje sie do statego i nieprzerwanego $wiadczenia Ustug.

2. Ustugodawca zastrzega sobie prawo do:

a) przejSciowego zaprzestania Swiadczenia Ustug ze wzgledu na czynnosci konserwacyjne lub
zwigzane z modyfikacjg Serwiséw,

b) wysytania na adres poczty elektronicznej Ustugobiorcéw komunikatow technicznych,
prawnych i transakcyjnych zwigzanych z funkcjonowaniem Ustug,

c¢) odmowy swiadczenia Ustug jesli Uzytkownik lub Ustugobiorca narusza Regulamin,

d) dowolnej modyfikacji Swiadczonych Ustug, narzedzi oraz sposobu dziatania Serwisdw,
poprzez zmiane Regulaminu.

3. Ustugodawca zastrzega sobie prawo do zaprzestania Swiadczenia Ustug, usuniecia wszelkich
danych Ustugobiorcéw oraz podjecia wszelkich innych dozwolonych prawem czynnosci
zwigzanych z Serwisami, z tytutu ktérych Uzytkownikowi i Ustugobiorcy nie bedg przystugiwac
zadne roszczenia wobec Ustugodawcy.



4. Ustugobiorca ma prawo zarzadzania Ustugami za posrednictwem Konta oraz Ustawien
Prywatnosci, w tym edytowania podanych przez siebie danych w dowolnym momencie.

5. W przypadku skorzystania przez Ustugobiorce z Ustug zwigzanych z publicznym udostepnieniem
w Serwisach swojego wizerunku wyraza on zgode na takie udostepnienie. Ustugobiorca udziela
niewytacznej licencji, nieograniczonej w przestrzeni na czas realizacji Ustug, do utworéw, ktérych
jest autorem a wykorzystywanych w ramach korzystania z Ustug na nastepujacych polach
eksploatacji: wytwarzanie, zwielokrotnianie, publiczne odtworzenie i wyswietlanie, wprowadzenie
do pamieci komputera i serwerdw sieci komputerowych, umieszczanie w sieci Internet.

6. Uzytkownik i Ustugobiorca korzystajgc z Ustug zobowigzani sg do powstrzymania sie od:

a) podawania nieprawdziwych badz nieaktualnych informacji oraz danych osobowych,

b) publikacji oraz przesytania tresci obrazliwych, sprzecznych z prawem lub naruszajgcych
chronione prawem dobra osobiste oséb trzecich,

c) wykorzystywania Ustug do publikacji reklam towardw i ustug oraz wszelkich informacji
o charakterze komercyjnym,

d) kopiowania, modyfikowania, rozpowszechniania, transmitowania lub wykorzystywania
w inny sposoéb jakichkolwiek utworéw i baz danych udostepnionych w Serwisach, za
wyjatkiem korzystania z nich w ramach dozwolonego uzytku,

e) podejmowania jakichkolwiek dziatan, ktére mogg utrudni¢ lub zaktéci¢ funkcjonowanie
Serwiséw oraz od korzystania z Serwisdow w sposob ucigzliwy dla Ustugodawcy oraz innych
Uzytkownikdéw i Ustugobiorcéw,

f)  wykorzystywania Ustug w sposdb sprzeczny z prawem, dobrymi obyczajami, naruszajgcy
dobra osobiste 0séb trzecich lub uzasadnione interesy Ustugodawcy.

7. Uzytkownik i Ustugobiorca zobowigzani s3 do niezwtocznego zawiadamiania Ustugodawcy
o znanych im przypadkach naruszania Regulaminu oraz o bezprawnym charakterze danych lub
zwigzanej z nimi dziatalnosci. Ustugodawca po otrzymaniu takiego zawiadomienia podejmie
przewidziane prawem dziatania, w tym niezwtocznie uniemozliwi dostep do takich danych.

8. Niezaleznie od postanowien pkt IV.7 Ustugodawca zastrzega sobie prawo do zablokowania
dostepu do zasobdw Ustugobiorcéw i Uzytkownikow zawierajacych tresci niezgodne
z Regulaminem, w tym tresci erotyczne, pornograficzne, zawierajace nielegalne oprogramowanie
lub informacje na temat jego pozyskania, oraz inne tresci sprzeczne z prawem, dobrymi
obyczajami lub uzasadnionymi interesami Ustugodawcy, w razie powziecia wiarygodnych,
uzasadnionych informacji na ten temat.

V. WARUNKI PLATNOSCI

f.1. Ustugi swiadczone sg przez Ustugodawce nieodptatnie.

f.2. Ustugodawca ma obowigzek uzyska¢ wyrazng zgode Uzytkownika lub Ustugobiorcy na kazda
ewentualng ptatnos$¢ wykraczajgcg poza postanowienia pkt V.1 powyzej (tzw. dodatkowa
ptatnosé) najpdzniej w chwili wyrazenia przez Uzytkownika lub Ustugobiorce woli zwigzania sie
umowa3 o $wiadczenie takiej Ustugi.

VI. ODPOWIEDZIALNOSC



. Ustugodawca oraz Uzytkownik i Ustugobiorca zobowigzani sg do naprawienia szkody, jakg druga
strona poniosta na skutek niewykonania lub nienalezytego wykonania przez nich obowigzkéw
wynikajacych z Regulaminu, chyba ze ich niewykonanie lub nienalezyte wykonanie byto
nastepstwem okolicznosci, za ktére strona nie ponosi odpowiedzialnosci, w szczegdlnosci sity
wyzszej.

. Ustugodawca, ktory otrzymat urzedowe zawiadomienie Ilub wiarygodng wiadomosc
0 bezprawnym charakterze danych przekazanych przez Ustugobiorce i uniemozliwit dostep do
tych danych, nie ponosi wzgledem nich odpowiedzialnosci za powstatg szkode.

. Ustugodawca nie ponosi wobec Uzytkownika i Ustugobiorcy naruszajacych Regulamin
odpowiedzialnosci za jakiekolwiek szkody powstate na skutek zaprzestania $wiadczenia im Ustug,
w tym na skutek usuniecia Konta.

. Ustugodawca nie ponosi ponadto odpowiedzialnosci za:

a) jakiekolwiek szkody wyrzadzone osobom trzecim, powstate w wyniku korzystania przez
Uzytkownikéw i Ustugobiorcédw z Ustug w sposdb sprzeczny z Regulaminem lub przepisami
prawa,

b) za tresci udostepniane przez Uzytkownikéw i Ustugobiorcow za posrednictwem Ustug, ktére
to tresci naruszajg prawo lub chronione prawem dobra o0séb trzecich,

c) informacje oraz materiaty pobrane, zamieszczone w Serwisach lub wysylane za
posrednictwem sieci Internet przez Uzytkownikéw i Ustugobiorcow,

d) utrate przez Ustugobiorce danych spowodowang dziataniem czynnikéw zewnetrznych (np.
awaria sprzetu) lub tez innymi okolicznoSciami niezaleznymi od Ustugodawcy (dziatanie osoéb
trzecich), w tym zawinionymi przez Ustugobiorce,

e) szkody wynikte na skutek braku ciggtosci dostarczania Ustug, bedace nastepstwem
okolicznosci, za ktére Ustugodawca nie ponosi odpowiedzialnosci (sita wyzsza, dziatania
i zaniechania osob trzecich itp.),

f) podania przez Ustugobiorcow nieprawdziwych, nieaktualnych lub niepetnych danych lub
informacji,

g) nieprzestrzeganie przez Uzytkownikéw i Ustugobiorcéw postanowien Regulaminu.

VIl. OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

. Kazdy Uzytkownik i Ustugobiorca ma prawo do ochrony jego prywatnosci przez Ustugodawce.
Polityka Prywatnosci jest dostepna w kazdym Serwisie i stanowi Zatgcznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu.

. Ustugodawca przetwarza dane osobowe Uzytkownika i Ustugobiorcy niezbedne do nawigzania,
uksztattowania tresci, zmiany lub rozwigzania umowy o sSwiadczenie Ustug przez Ustugodawce
oraz wytacznie w celu prawidtowej realizacji Ustug, okreslonych Regulaminem, zgodnie z ustawg
z dnia 18 lipca 2002 r. o $swiadczeniu ustug drogg elektroniczng (Dz. U. Nr 144, poz. 1204 z pdzin.
zm.). Dane osobowe Uzytkownika i Ustugobiorcy przetwarzane sg z zachowaniem zasad
bezpieczenstwa wymaganych ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(tj. Dz. U. 2 2014 r. poz. 1182, 1662).

. Ustugodawca jest administratorem danych osobowych i dochowuje najwyzszej starannosci w
ochronie danych osobowych przestrzegajgc technicznych i organizacyjnych srodkéw ochrony
danych osobowych, o ktérych mowa w art. 36 — 39 a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 1182, 1662). Dane osobowe Uzytkownika



i Ustugobiorcy przetwarzane sg w celu $wiadczenia Ustug, o jakich mowa w Regulaminie oraz
w prawnie usprawiedliwionym celu administratora danych. Podmiot danych ma prawo dostepu
do tresci swoich danych oraz ich poprawiania. Podanie danych jest dobrowolne, ale warunkuje
mozliwo$é swiadczenia Ustug.

. W przypadku Ustug polegajgcych na udostepnieniu danych osobowych Ustugobiorcy
potencjalnym pracodawcom (np. ustuga ,,Udostepnianie Profilu pracodawcom”), administratorem
danych osobowych Ustugobiorcy staje sie réwnoczesnie pracodawca, ktéry we wiasnym zakresie
odpowiada za ich przetwarzanie zgodnie z prawem.

. Dane osobowe Ustugobiorcow mogg by¢ wykorzystywane przez Ustugodawce do celéw
przesytania drogg elektroniczng informacji handlowych pochodzacych od Ustugodawcy lub oséb
trzecich, wylgcznie po wyrazeniu przez Ustugobiorce odrebnej wyraznej zgody na takie
wykorzystanie.

. Ustugodawca nie ponosi odpowiedzialnosci za jakiekolwiek dziatania pracodawcéw, majgce
zwigzek z trescig lub zakresem danych osobowych oraz za szkody powstate w ich nastepstwie dla
podmiotu danych.

VIIl. POSTEPOWANIE REKLAMACYJNE

. Uzytkownicy i Ustugobiorcy majg prawo skfadaé reklamacje w sprawach dotyczacych realizacji
Ustug.

. Reklamacje rozpatruje Ustugodawca.

. Prawidtowo ztozona reklamacja powinna zawierac co najmniej nastepujgce dane:

a) oznaczenie Uzytkownika lub Ustugobiorcy (imie, nazwisko, adres poczty elektronicznej),
b) adres Serwisu, ktorego reklamacja dotyczy,

c) przedmiot reklamacji,

d) okolicznosci uzasadniajgce reklamacje.

. Reklamacje nie zawierajgce powyzszych danych nie bedg rozpatrywane.

. Reklamacje (z dopiskiem ,Reklamacja”), nalezy sktadaé: (a) na adres: ITLU SP. Z 0.0., ul. T. Zana
11A, 20-601 Lublin, lub (b) na adres poczty elektronicznej: reklamacje@pracuj.lu

. Ustugodawca dotozy staran, aby reklamacje byty rozpatrzone w terminie najpézniej 14 dni od ich
otrzymania od Uzytkownika lub Ustugobiorcy. O swojej decyzji zapadtej w wyniku rozpatrzenia
reklamacji Ustugodawca zawiadomi Uzytkownika lub Ustugobiorce za posrednictwem poczty
elektronicznej, na adres podany w reklamacji.

. Reklamacja rozpatrzona zgodnie z postanowieniami Regulaminu nie podlega dalszemu ani
ponownemu rozpatrzeniu.

IX. KONTAKT Z UStUGODAWCA

. Uzytkownicy i Ustugobiorcy mogg kontaktowaé sie z Ustugodawcg we wszelkich sprawach innych
niz reklamacje na adres: ITLU SP. Z 0.0., ul. T. Zana 11 A, 20-601 Lublin, e-mail: info@pracuj.lu,
tel. 12345 99 00.



2. Optata dla Uzytkownika i Ustugobiorcy za potgczenie z numerami o jakich mowa w ust. 1 powyzej
nie jest wyzsza niz opfata za zwykte potaczenie telefoniczne, zgodnie z pakietem taryfowym
dostawcy ustug, z ktdrego korzysta Uzytkownik lub Ustugobiorca.

X. ROZWIAZANIE UMOWY LUB ODSTAPIENIE OD UMOWY

d.1. Umowa o $wiadczenie Ustug drogg elektroniczng moze by¢ rozwigzana przez ktérakolwiek ze
stron.

d.2. W dowolnym momencie Ustugobiorca ma prawo rozwigza¢c umowe o $wiadczenie Ustug
poprzez samodzielne usuniecie swojego Konta, a Uzytkownik poprzez zaprzestanie korzystania z
Ustug.

d.3. Ustugobiorca moze w terminie 14 dni od zawarcia umowy o Swiadczenie Ustug odstgpic¢ od
umowy bez podawania przyczyny i bez ponoszenia jakichkolwiek kosztéw z tego tytutu.
Oswiadczenie o odstgpieniu powinno zostaé ztozone pisemnie na adres: ITLU SP. Z 0.0., ul. T.
Zana 11A, 20-601 Lublin, badz mailowo na adres: reklamacje@pracuj.lu

d.4. Ustugodawca ma prawo rozwigzaé umowe o $wiadczenie Ustug, w tym usungé Konto
Ustugobiorcy w nastepujacych przypadkach:
a) naruszenia przez Uzytkownika lub Ustugobiorce istotnych postanowien Regulaminu,

b) powsziecia przez Ustugodawce uzasadnionych, wiarygodnych informacji, ze nazwa Konta jest
nieprawdziwa, sprzeczna z prawem, dobrymi obyczajami, narusza dobra osobiste oséb
trzecich lub uzasadnione interesy Ustugodawcy,

c) umieszczania w Serwisie lub Koncie przez Uzytkownika Ilub Ustugobiorce tresci
nieprawdziwych, niezgodnych z obowigzujgcymi przepisami prawa, naruszajgcych chronione
prawem dobra osobiste o0sdb trzecich lub uzasadnione interesy Ustugodawcy,

d) wykorzystywania przez Uzytkownika Iub Ustugobiorce Ustugi niezgodnie ze jej
przeznaczeniem,

e) usuniecia przez Ustugobiorce adresu poczty elektronicznej, ktore byto uzyte do zatozenia
Konta,

f)  otrzymywania przez Ustugodawce powtarzajgcych sie komunikatéw o przepetnieniu skrzynki
poczty elektronicznej Ustugobiorcy, uniemozliwiajgcym dalsze swiadczenie Ustug,

g) braku aktywnosci lub aktualizacji Konta przez Ustugobiorce w okresie ostatnich 6 miesiecy.

d.5. O rozwigzaniu umowy o S$wiadczenie Ustug Ustugodawca poinformuje Uzytkownika lub
Ustugobiorce (jesli istnieje taka techniczna mozliwos¢) najpdiniej w terminie 24 godzin od
rozwigzania.

d.6. Ustugodawca zastrzega sobie prawo do odmowy swiadczenia Ustug na rzecz Uzytkownika lub
Ustugobiorcy, w tym usuniecia jego Konta, jezeli zostato ono zatozone po raz kolejny po usunieciu
Konta wynikajgcym z naruszenia Regulaminu.

XI. POSTANOWIENIA KONCOWE



a.l. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 24 maja 2016 r.

a.2. W razie zmiany ktérejkolwiek z Ustug lub wystgpienia innych waznych przyczyn, Ustugodawca
ma prawo do jednostronnej zmiany Regulaminu. Zmiany Regulaminu wchodzg w zycie po uptywie
7 dni od umieszczenia zmienionego Regulaminu w Serwisach.

a.3. O zmianie Regulaminu Ustugodawca moze dodatkowo zawiadomi¢ Uzytkownika i
Ustugobiorce publikujgc stosowng informacje w Serwisach.

a.4. W przypadku, o ktérym mowa w pkt 2 niniejszego dziatu, Uzytkownik lub Ustugobiorca ma
prawo rozwigza¢ umowe o Swiadczenie Ustug niezwtocznie po uzyskaniu informacji o zmianie
Regulaminu. Jezeli tego nie zrobi, przyjmuje sie, ze Uzytkownik lub Ustugobiorca zaakceptowat
zmieniony Regulamin.

a.5. Regulamin oraz umowy o swiadczenie Ustug podlegajg prawu polskiemu.
a.b. Wszelkie spory powstate na gruncie Regulaminu rozstrzygat bedzie polski sad powszechny.

a.7. Niezaleznie od postanowien Regulaminu istnieje mozliwosci skorzystania przez Uzytkownika
lub Ustugobiorce z pozasgdowych sposobdw rozpatrywania reklamacji i dochodzenia roszczen.
Wiasciwe procedury w tym zakresie dostepne sg m.in. w Urzedzie Ochrony Konkurencji
i Konsumentdéw oraz na stronie www.uokik.gov.pl.

a.8. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie zastosowanie majg przepisy ustawy o
Swiadczeniu ustug drogg elektroniczng, ustawy o ochronie danych osobowych, Kodeksu cywilnego
i inne bezwzglednie obowigzujgce przepisy prawa.

a.9. Zataczniki stanowig integralng czes¢ Regulaminu.



